	СОБРАНИЕ
представителей 
сельского поселения

ЧУВАШСКОЕ УРМЕТЬЕВО
муниципального района Челно-Вершинский  Самарской области

РЕШЕНИЕ

от  31 августа 2015 года № 125



Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении», Федеральным законом от 23.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых  пенсиях», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Законом Самарской области 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», руководствуясь статьей 53, пунктом 5 статьи 56 Устава сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области,  в целях обеспечения социальных гарантий выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Чувашское Урметьево
РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам,  замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (далее – Положение).
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Официальный вестник».

Глава сельского поселения
Чувашское Урметьево



В.Д. Аитов
 Приложение 
к Решению Собрания представителей сельского поселения 

Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский 

Самарской области от 31.08.2015 г. № 125
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении», Федеральным законом от 23.12.2013 г. № 400 «О страховых  пенсиях», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Законом Самарской области 09.10.2007 №96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», Уставом сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области

1.2. Право на установление ежемесячной доплаты к страховой пенсии (далее – доплата) имеют:

1.2.1. выборные должностные лица местного самоуправления, замещавшие муниципальные должности не менее одного года и получавшие денежное вознаграждение за счет средств бюджета сельского поселения Чувашское Урметьево, освобожденные от должностей в связи с прекращением полномочий, за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями указанных лиц.
Для целей настоящего Положения понятие выборного должностного лица местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево применяется в отношении Главы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области.
1.2.2. муниципальные служащие, замещавшие на 22 апреля 1997 года и позднее должности муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и при условии увольнения с муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области по следующим основаниям:

а) ликвидация органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, а также сокращение штата муниципальных служащих органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области;

б) увольнение с должностей, установленных муниципальными правовыми актами для непосредственного обеспечения исполнения полномочий, лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

в) достижение предельного возраста, установленного законом, для замещения должности муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области;

г) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

д) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на страховую пенсию;

е) иные основания, предусмотренные Уставом сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский.

Лица, уволенные с муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «е» настоящего пункта, имеют право на доплату, если они замещали должности муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

Лица, уволенные с муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский до истечения 12 полных месяцев по основаниям, предусмотренным подпунктом «а» настоящего пункта, имеют право на доплату.

1.3. Доплата устанавливается к страховым пенсиям, назначенным:

а) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях»:
- по старости и при условии достижения пенсионного возраста, предусмотренного статьей 8 указанного Федерального закона;

- по инвалидности;

б) в соответствии с частью 2 статьи 32 Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации» (в связи со снижением общеустановленного пенсионного возраста, предусмотренного статьей 7 указанного Федерального закона).

1.4. Доплата не устанавливается лицам, являвшимся выборными должностными лицами местного самоуправления либо замещавшим  должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение (за исключением лиц, которым установлено дополнительное ежемесячное материальное обеспечение в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 30.03.2005 №363 «О мерах по улучшению материального положения некоторых категорий граждан Российской Федерации в связи с 60-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов» или Указом Президента Российской Федерации от 01.08.2005 №887 «О мерах по улучшению материального положения инвалидов вследствие военной травмы») либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Самарской области, муниципальными правовыми актами установлена ежемесячная доплата к страховой пенсии по иным основаниям.

1.5. Периоды замещения выборной должности выборным должностным лицом местного самоуправления устанавливаются в календарном исчислении (годы, месяцы, дни), что оформляется в виде справки по форме согласно Приложению №3 к настоящему Положению. При этом периоды замещения выборных муниципальных должностей суммируются.

1.6. Стаж муниципальной службы, дающий право на установление доплаты, определяется в соответствии с действующим законодательством что оформляется в виде справки по форме согласно Приложению №4 к настоящему Положению.

1.7. Финансирование расходов, связанных с выплатой доплат, осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский.

2. Исчисление размера ежемесячной доплаты к пенсии

2.1. Доплата устанавливается в таком размере, чтобы сумма страховой части страховой пенсии и доплаты к ней составляла:

- для выборных должностных лиц местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево Челно-Вершинский Самарской области – 45 процентов месячного денежного вознаграждения указанных лиц;
- для лиц, замещавших должности муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области – 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего. Размер доплаты увеличивается на 0,01 (ноль целых одну сотую) процента среднемесячного денежного содержания муниципального служащего поселения за каждый полный год стажа муниципальной службы поселения свыше 15 лет. При этом сумма страховой пенсии и доплаты к ней не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего. 
2.2. Если к страховой пенсии заявителя начислена компенсация по уходу, сумма данной компенсации не учитывается при исчислении размера доплаты.

2.3. При исчислении размера доплаты лицу, получающему две пенсии, учитывается их общая сумма, за исключением накопительной пенсии.

2.4. Сумма доплаты исчисляется в рублях. При исчислении размера доплаты сумма до 50 копеек включительно, не учитывается, более 50 копеек – округляется до одного рубля.

3. Определение денежного вознаграждения (денежного содержания) для исчисления ежемесячной доплаты

3.1. Лицам, указанным в подпункте 1.2.1. настоящего Положения, среднемесячное денежное вознаграждение для исчисления размера доплаты определяется исходя из ежемесячного денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский по последней выборной должности, которую занимало выборное должностное лицо местного самоуправления муниципального района Челно-Вершинский, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).

3.2. Лицам, указанным в пункте 1.2.2. настоящего Положения, среднемесячное денежное содержание для исчисления размера доплаты определяется  исходя из их месячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский, предшествовавших дню увольнения с муниципальной службы.

Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на двенадцать.

Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный служащий не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер ежемесячной доплаты к пенсии. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

Лицам, указанным в абзаце девятом подпункта 1.2.2. настоящего Положения, среднемесячное денежное содержание определяется путем деления общей суммы денежного содержания, полученного за фактически отработанные полные месяцы муниципальной службы, на число этих месяцев.

3.3. В состав денежного вознаграждения (денежного содержания) для исчисления размера доплаты включаются:

а) должностной оклад;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы;

г) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с секретными документами;

д) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

е) ежемесячное денежное поощрение;

ж) отпускные выплаты.

Премии в составе среднемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания) учитываются в размере одной двенадцатой их суммы за 12 месяцев, предшествующих дню увольнения (в том числе досрочно) либо дню достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.

3.4. Размер месячного денежного вознаграждения для исчисления размера доплаты  для лиц, указанных в подпункте 1.2.1. настоящего Положения не должен превышать 2/3 денежного вознаграждения по выборной должности, которую замещало выборное должностное лицо местного самоуправления  в расчетный период.
3.5. Размер денежного вознаграждения (денежного содержания) для исчисления размера доплаты индексируется соответственно изменению должностного оклада выборного должностного лица местного самоуправления по замещаемой ранее муниципальной должности, должностного оклада муниципального служащего по замещаемой ранее должности муниципальной службы. Соответственно индексируется предельный размер доплаты к страховым пенсиям.

Индексация осуществляется в случае увеличения должностного оклада в централизованном порядке. 
4. Срок, на который устанавливается доплата.

Перерасчет доплаты

4.1. Доплата устанавливается со дня подачи лицами, указанными в пункте 1.2 настоящего Положения, заявления об установлении ежемесячной доплаты к страховой пенсии (приложение №1), но не ранее дня прекращения полномочий по выборной муниципальной должности, увольнения с муниципальной службы, и дня назначения страховой пенсии.

4.2. Доплата устанавливается к страховой пенсии по старости - пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок назначения пенсии.

4.3. Лица могут обращаться за доплатой к пенсии в любое время после возникновения права на нее.

4.4. Перерасчет доплаты производится в случаях:

а) изменения размера страховой пенсии. Перерасчет доплаты производится с первого числа месяца изменения размера пенсии;

б) увеличения размера месячного денежного вознаграждения (денежного содержания), из которого исчислена доплата, в связи с увеличением в централизованном порядке месячного денежного вознаграждения по выборной муниципальной должности, должностного оклада по должности муниципальной службы о муниципального района Челно-Вершинский, при этом перерасчет доплаты производится с первого числа месяца, следующего за месяцем увеличения при условии включения необходимых средств в бюджет муниципального района Челно-Вершинский на соответствующий год;

в) для лиц, указанных в пункте 1.2.2. настоящего Положения – увеличения стажа муниципальной службы, с учетом которого исчислен размер доплаты, на год или большее число лет. Перерасчет доплаты производится с первого числа месяца, следующего за месяцем обращения за ее перерасчетом, но не ранее дня увольнения с муниципальной службы.


4.5. Перерасчет производится на основании заключения Комиссии по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (далее - Комиссия) и оформляется постановлением администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский (далее по тексту – администрация поселения).
5. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии, ее приостановление и прекращение. Возобновление и восстановление выплаты ежемесячной доплаты к пенсии.

5.1. При замещении лицом, получающим доплату, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы, выплата доплаты приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей.

Лицо, получающее доплату и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в Комиссию.

Выплата доплаты приостанавливается постановлением администрации поселения со дня назначения на одну из указанных должностей.

5.2. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы, (в том числе досрочно) выплата доплаты возобновляется по заявлению лица (по форме согласно Приложению №5 к настоящему Положению), направленному в Комиссию с приложением копии решения об освобождении (в том числе досрочно) от соответствующей должности.

Решение о возобновлении выплаты доплаты принимается постановлением администрации в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.
Выплата доплаты возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы.

5.3. При возобновлении выплаты доплаты после оставления государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы, доплата может быть исчислена вновь (по выбору лица, получающего доплату) из денежного вознаграждения (денежного содержания) по последней замещаемой выборной должности выборным должностным лицом местного самоуправления, должности муниципальной службы (в случае замещения таковой после установления доплаты) либо восстановлена в прежнем размере.

5.4. Выплата доплаты прекращается в случае:

а) перехода на пенсию, к которой доплата не устанавливается;

б) назначения ежемесячного пожизненного содержания, установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, установления в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии (за исключением лиц, которым установлено дополнительное ежемесячное материальное обеспечение в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 30.03.2005 №363 «О мерах по улучшению материального положения некоторых категорий граждан Российской Федерации в связи с 60-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов» или Указом Президента Российской Федерации от 01.08.2005 №887 «О мерах по улучшению материального положения инвалидов вследствие военной травмы»);

в) прекращения выплаты пенсии, к которой установлена доплата;

г) помещения в дом-интернат (пансионат) для престарелых и инвалидов на полное государственное обеспечение;

д) объявления умершим лица, получающего доплату;

е) признания безвестно отсутствующим лица, получающего доплату;

ж) смерти лица, получающего доплату.

5.5. Прекращение выплаты доплаты осуществляется с даты возникновения перечисленных в подпунктах «а»-«ж» обстоятельств, а в случае смерти получателя доплаты - с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть.

5.6. Выплата доплаты возобновляется после прекращения действия обстоятельств, с учетом которых она была прекращена, со дня обращения лица, получающего доплату, с заявлением о ее возобновлении в Комиссию.

5.7. Если лицо, которому выплата доплаты к страховой пенсии по инвалидности прекращена в связи с восстановлением трудоспособности, вновь становится инвалидом либо достигает пенсионного возраста, предусмотренного статьей 8 Федерального закона «О страховых пенсиях», ему восстанавливается выплата ранее установленной доплаты со дня обращения лица с заявлением о возобновлении выплаты.

5.8. Лицо, получающее доплату, обязано в течение 5 дней сообщить в Комиссию о наступлении обстоятельств, предусмотренных подпунктами «а» - «г» пункта 5.4. настоящего Положения.

5.9. Сумма необоснованно полученной доплаты вследствие невыполнения лицом, получающим доплату, обязанностей, указанных в пункте 5.8 настоящего Положения, а также других злоупотреблений с его стороны подлежит обязательному удержанию в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

6. Органы, осуществляющие установление и выплату 
ежемесячной доплаты к пенсии
6.1. Постоянно действующим органом, рассматривающим вопросы, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой доплат является Комиссия по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области. 

Положение о Комиссии, численный и персональный состав Комиссии утверждается главой сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области.

6.2. Заявление об установлении доплаты (приложение №1 к настоящему Положению) подается лицами, указанными в пункте 1.1. настоящего Положения, в Комиссию с приложением следующих документов:
6.2.1. для лиц, указанных в пункте 1.2.1. настоящего Положения:
а) справка о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии;
б) копия трудовой книжки, а также иные документы, подтверждающие период замещения выборной должности выборным должностным лицом местного самоуправления.

в) личный листок по учету кадров (копия);

г) справка о размере месячного денежного вознаграждения (денежного содержания) (приложение № 2 к настоящему Положению);

д) справка об исчислении периода замещения выборной должности выборным должностным лицом местного самоуправления (приложение № 3 к настоящему Положению);

6.2.2. для лиц, указанных в пункте 1.2.2. настоящего Положения:
а) справка о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии с раздельным указанием сумм страховой и накопительной частей пенсии;

б) копия трудовой книжки, а также документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.
в) личный листок по учету кадров (копия);

г) справка о размере среднемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания) (приложение №2 к настоящему Положению);

д) справка об исчислении стажа муниципальной службы (приложение №4 к настоящему Положению);

Заявление об установлении доплаты регистрируется в день подачи заявления.

6.3. По итогам рассмотрения заявлений граждан об установлении доплаты комиссия готовит заключение о возможности установления либо об отказе в установлении доплаты. 
6.4. Решение об установлении доплаты либо об отказе в установлении доплаты принимается главой сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области с учетом заключения комиссии и оформляется постановлением администрации (приложение №6 к настоящему Положению).
Оформление документов на выплату доплаты производится в течение 15 дней со дня подачи заявления с приложением необходимых документов.
О принятом решении заявитель уведомляется в 10-дневный срок в письменной форме (Приложение № 7).

В случае отказа в установлении доплаты излагается его причина.

8.5. Документы об установлении доплаты формируются в отдельные дела и хранятся в администрации поселения.

8.6. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии осуществляется администрацией сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области путем перечисления на лицевой счет получателя доплаты в банках, расположенных на территории муниципального района Челно-Вершинский Самарской области.

9. Заключительные положения

9.1. Споры, возникающие при установлении, перерасчете и выплате доплат, рассматриваются Комиссией.
9.2. Решение комиссии, действия и решения должностных лиц, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой доплат, могут быть обжалованы в судебном порядке.
Приложение № 1 к Положению 
о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

                                                                         ______________________________________________

от_______________________________________________

                                                  домашний адрес___________________________________

телефон__________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ


В соответствии с Положением о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, утвержденным решением Собрания представителей сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинского район от _________№______________, прошу установить мне ежемесячную доплату к пенсии, назначенной в соответствии с законами Российской Федерации «О страховых пенсиях в Российской Федерации», «О занятости населения в Российской Федерации»

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(вид пенсии)

Страховую пенсию получаю в  __________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(наименование органа)

При поступлении на  муниципальную  (государственную)  службу, ином трудоустройстве,   обязуюсь  сообщить об этом  в Комиссию по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (далее - комиссия) в установленные сроки.

Доплату прошу перечислять на расчетный счет в отделении банка (реквизиты прилагаются)

К заявлению приложены:

- справка о назначении пенсии;

- копия трудовой книжки,
- копия листка по учету кадров,

- справка о размере среднемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания);

- справка об исчислении периода замещения выборной должности выборным должностным лицом местного самоуправления/стажа муниципальной службы,
-реквизиты счета в отделении банка.

Во исполнение требований Федерального закона «О персональных данных» № 152-ФЗ от 27.07.2006 выражаю согласие на обработку моих персональных данных в целях установления мне доплаты к трудовой пенсии, предоставления отчетности по начислению указанной доплаты. Настоящее согласие не устанавливает предельных сроков обработки данных. Я уведомлен о том,  что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными. Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес проживания, семейный статус, информация о наличии имущества, образование, доходы, и любая другая информация.

Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

"___"______________г._____________________________________________________

                                                                                                                   (подпись заявителя)

Документы приняты

"___"________________г.___________________________________________________

                                                                                                  (подпись лица, принявшего документа)

Приложение № 2 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
СПРАВКА

Дана_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_________________________________________________________________________________

в том,   что    его     (ее)      среднемесячное   денежное вознаграждение (денежное содержание) за период с_________________________по______________________________________________

по должности_____________________________________________________________________

(наименование должности)

составляет________________________________________руб. ____коп. в месяц, в

том числе:

______________________________________должностной оклад;

______________________________________надбавка за выслугу лет;

______________________________________надбавка за особые условия службы;

______________________________________надбавка за работу со сведениями,  

                                                                                составляющими государственную тайну;

______________________________________надбавка за выслугу лет;

______________________________________1/12 суммы премий за выполнение особо 

                                                                                 важных и сложных заданий .

______________________________________ ежемесячное денежное поощрение
______________________________________ отпускные выплаты

______________________________________

Руководитель ______________

Главный бухгалтер _____________

М.П.

РАСЧЕТ

(ПРИЛОЖЕНИЕ К СПРАВКЕ)

СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ (ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ)

__________________________________________________________________________

ЗА ПЕРИОД С_______________________ПО___________________

ПО ДОЛЖНОСТИ______________________________________________________________

	Год
	Месяц
	Коэффи- 
циент   
индекса-
ции
	Должностной оклад
	Надбавка за выслугу лет
	Надбавка
за      
особые  
условия
	Надбавка за работу  со сведениями, составляющими государственную тайну
	Премия
	Ежемесячное денежное поощрение 
	Отпускные выплаты
	Всего
	Примечания

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого за 12 
месяцев
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расчет      
месячного   
денежного   
вознаграждения (денежного содержания)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель ________________

Главный бухгалтер ___________________

Расчет подготовил__________________________________(подпись)______________

(Ф.И.О.)

Приложение №3 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

СПРАВКА

ОБ ИСЧИСЛЕНИИ ПЕРИОДА  ЗАМЕЩЕНИЯ ВЫБОРНОЙ 
ДОЛЖНОСТИ ВЫБОРНЫМ ДОЛЖНОСТНЫМ

ЛИЦОМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

__________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	N 
п/п
	Наименование выборной должности
	Периоды
работы
	Продолжительность
стажа

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


Начальник (специалист) отдела кадров _______________________________________________

 (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение №4 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

СПРАВКА

ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

__________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	N 
п/п
	Наименование организации и должности  муниципальной службы
	Периоды
работы
	Продолжительность
стажа

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


Начальник (специалист) отдела кадров _______________________________________________

(Ф.И.О.)

М.П.

Приложение №5 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

В Комиссию по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области от_____________________________________________________________________

     (фамилия, имя, отчество заявителя)

домашний адрес___________________________________________________________

телефон__________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

         Прошу пересчитать размер (возобновить выплату) ежемесячной доплаты к назначенной мне пенсии по ____________________________________________________________________,

(вид пенсии)

установленной в соответствии с Положением о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, утвержденным Решением Собрания представителей сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  от ________№______.

Сообщаю, что я замещал(а) последнюю должность муниципальной службы __________________________________________________________________

Ежемесячную доплату к пенсии получал(а) вместе с пенсией с_______________________________по_______________________________________________.

Выплата доплаты приостановлена (прекращена)  с_________________________________

в связи  с_________________________________________________________________________.

При     поступлении на     муниципальную     (государственную) службу, при     замещении     выборной  должности, ином трудоустройстве, выезде на постоянное    место жительства     за пределы Самарской области обязуюсь сообщить    об этом в Комиссию по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области (далее - комиссия)    в    установленные    сроки.

К заявлению приложены:

- копия трудовой книжки;

- иные документы.

"____"_________г._________________________________________________________

(подпись заявителя)

Документы приняты

"____"_________г._________________________________________________________

(подпись лица, принявшего документы)

Приложение №6 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

РЕШЕНИЕ
ОБ ИСЧИСЛЕНИИ РАЗМЕРА (ПРИОСТАНОВЛЕНИИ, ВОЗОБНОВЛЕНИИ,

ПРЕКРАЩЕНИИ ВЫПЛАТЫ) ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ

__________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении», Федеральным законом от 23.12.2013 г. № 400 «О страховых  пенсиях», Законом Самарской области от 10.07.2008 №67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Уставом муниципального района Челно-Вершинский Самарской области. Положением о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, утвержденным решением Собрания представителей сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский  от ________№______.
1. Определить доплату к страховой пенсии_____________________________________________

_________________________________________________________________________________

(вид пенсии)

в размере____________________рублей в месяц исходя из общей суммы страховой

пенсии в размере______________________рублей, составляющей________________

процентов месячного денежного вознаграждения (содержания).

2. Отказать в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в связи с ______________________________________________________________. 
                                                                  (указать основание)

3. Приостановить выплату ежемесячной доплаты к страховой пенсии

с _____________в связи с________________________________________.

            (дата)                                             (указать основание)

4. Возобновить выплату ежемесячной доплаты к страховой пенсии

с______________в связи с_______________________________________.

            (дата)                                               (указать основание)

5. Прекратить выплату ежемесячной доплаты к страховой пенсии

с______________в связи с_______________________________________.

               (дата)                                                   (указать основание)


Глава сельского поселения
Чувашское Урметьево


М.П.
Приложение №7 к Положению 

о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты 

к страховой пенсии   выборным должностным лицам местного самоуправления 

и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в сельском 

поселении Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области»

_____________________________________________________

                                                                        (фамилия, имя, отчество заявителя)

адрес________________________________________

УВЕДОМЛЕНИЕ

"____"____________г.

Уважаемый (ая)___________________________________________________________________

Комиссия по социальным гарантиям при администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области сообщает, что с _________________________ Вам установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии в размере ______________________________ рублей (отказано в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в связи с ______________________________________________).

  








основание отказа
Председатель комиссии___________________________________________

(подпись)
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